Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2022/2023 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive \7 MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ' e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 01335160469

Ragione VARIA COSTRUZIONI S.R.L.
Sociale*
Sede Legale Comune* LUCCA Cap* 55100
Indirizzo* ALCIDE DE GASPERI
E-mail matteucci@variacostruzioni.it
PEC variacostruzioni@legalmail.it
Telefono 0583511888
Occupazione totale al Numero 62 Di cui 3
31/12/2023 (secondo anno del complessivo* femmine*
biennio)
Attivita economica esercitata* 42.11.00 - Costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di EDILIZIA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0 ... n)

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati (0 ... n)

Aziendale: [1Si [X] No

Territoriale: [X] Si [1No



Sezione 1.2 - Anagrafica unita produttive

Numerounita 3
produttive:

Note

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo di occupati

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  PiRABMe
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Qccupati alle
g'l”/elg‘}ggg‘; *(’Lrimo 0 0 2 0 15 4 45 0 62 4 0 0
anno biennio)
Assunzioni 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0
Cessazioni 0 0 1 0 2 1 1 0 4 1 0 0
Qccupati alle
g'1p/eﬁ7§3§§ ?;econdo 0 0 1 0 13 3 48 0 62 3 0 0
anno biennio)

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di

inquadramento - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Occupati al
31/12/2023 PROMOSSI ASSUNTI
CCNL Livello M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 1 0 0 0 0 0
EDILIZIA - Industria 7°
Livello L v v o e v
Impiegati 13 3 1 0 0 0
EDILIZIA - Industria 3°
Livello L C v o . v
EDILIZIA - Industria 5°
Livello & e v g v v
EDILIZIA - Industria 6°
Livello g E e o v v
EDILIZIA - Industria 7°
Livello L 0 0 0 0 0




Operai

48

EDILIZIA - Industria

10
Livello

EDILIZIA - Industria

2
Livello

EDILIZIA - Industria

30
Livello

46

TOTALE

di cui Disabili e Cat. Protette

62




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione

lavorativa - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Contratti tempo 0 0 1 0 13 3 43 0 57 3 0 0
di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contratti 2 tempo 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0
di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 0 0 1 0 1 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 0 0 1 0 13 3 48 0 62 3 0 0
di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG 0 0 0 0 0 0 11 0 11 0 0 0

Dipendenti in stato di

gravidanza o in
congedo a qualunque 0 0 1 0 2 1 32 0 35 1 0 0

titolo (es. aspettativa)

di cui in congedo
obbligatorio di 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
maternita/paternita

di cui in congedo

parentale 0 0 1 0 1 0 6 0 8 0 0 0
LAVORATORI IN

SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORE LAVORATE 0 0 2076 0 26988 | 6228 | 81850 0 110914 | 6228 0 0
di cui ore di 0 0 0 0 0 0 8913 0 8913 0 0 0

straordinario




Tabella 2.4 - Mobilita tra unita produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni

di contratti registrati nell’anno - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Mobilita tra unita produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Trasferiti tra unita

produttive o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenze

Promossi a categoria

superiore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Cessazioni 0 0 1 0 2 1 1 0 4 1 0 0
DI CUI
Licenziamenti
collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenziamenti
individuali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimissioni 0 0 1 0 2 1 1 0 4 1 0 0
di cui riferite ad
occupati con figli 0-3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
anni
Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Da tempo

determinato a tempo 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0
indeterminato

Da Part Time a tempo

pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Da tempo pieno a Part 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Time




Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso del 2023 (secondo anno del biennio)
di cui

DISABILI e

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE

F* MF*  F* M+F* F*

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F*
Numero partecipanti 0 0 1 0 13 3 48 0 62 3 0 0
Numero totale ore di
formazione 0 0 40 0 420 104 1204 0 1664 104 0 0




Tabella 2.6 - Processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione professionale e

manageriale
[] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
[] Fiere del lavoro
[1] Social Network
[X] Valutazione di c.v.
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * (Xl Intervista/colloquio
[1] Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[] Prove attitudinali o di abilita
[1] Altro
Specificare:
[X] Anzianita di servizio
[1] Colloguio motivazionale
[1] Titoli acquisiti
[1] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per I'accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale * X] Valutazione della performance
[1] Esami o concorsi interni
[1] Altro
Specificare:
[1 Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[1] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[] Banca delle ore
[] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la [l Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[1 Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
[] Zervi‘zi_(.:li supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
omicilio, ecc.)
[1] Facilitazioni al trasferimento di sede
[X] Altro

Specificare: NESSUNO




Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

Mensa aziendale

Maggiordomo aziendale

Servizi di navetta

Mobility manager

Diversity manager

Disability manager

Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
Attivita ricreative e culturali extra lavorative

Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[X] Altro
Specificare: NESSUNA
[X] Anzianita di servizio
[1] Titoli acquisiti
[1] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * (X Valutazione delle performance

Esami e concorsi interni
Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2022)

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

M+F* F*
Dirigenti £€0,00 €0,00
Quadri €55.352,44 €0,00
Impiegati €559.569,12 €86.975,95
Operai € 1.283.826,09 €0,00
girgil:ltiet[t)tiesabi" ecat. €0,00 €0,00




Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2023

(secondo anno del biennio)

CCNL Livello di cui componenti accessorie del
MONTE RETL%%BBNO ANNUO salario, straordinari, superminimi,
premi di produttivita e altro
M+F* F* M+F* F*

Dirigenti £0,00 £0,00 £0,00 €0,00

Quadri €59.520,32 £0,00 £0,00 €0,00

EDILIZIA - Industria 7 €59.520,32 €0,00 €0,00 €0,00
Livello

Impiegati €677.984,69 €109.593,60 €0,00 €0,00

EDILIZIA - Industria 3 €29.862,36 £€29.862,36 £0,00 £0,00
Livello

EDILIZIA - Industria 5 €176.860,95 €42.783,56 £0,00 £0,00
Livello

EDILIZIA - Industria 6° €412.737,01 €36.947,68 €0,00 €0,00
Livello

EDILIZIA - Industria 7°

L ello €58.524,37 €0,00 £0,00 £0,00

Operai |  €1.510.830,88 £0,00 €140.432,68 €0,00

EDILIZIA - Industria r €10.375,66 €0,00 €883,66 £0,00
Livello

EDILIZIA - Industria = €27.265,20 €0,00 €842,17 €0,00
Livello

EDILIZIA - Industria 3 €1.473.190,02 €0,00 €138.706,85 €0,00
Livello

di cui Disabili e cat. protette €0,00 €0,00 €0,00 €0,00




Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  PiEABMe
PROTETTE
M+F*  F*  M+F*  F*  M+F*  F* M+F*  F* M+F* F*  M+F* F*
Straordinari € €
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 14,06.48}32 €0,00 14?6.332 €0,00 €0,00 €0,00
Superminimi

individuali €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Premi di produttivita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

ﬁ'z"i;‘:lgflif’e"eﬁ‘ €0,00 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €0,00

Elenco delle componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro (es. Benefit Aziendali)”:



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita produttive nell'ambito provinciale

Tabella 3.1 - Occupati per provincia con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2023 (secondo anno del
biennio) - (0..n)

di cui
PROVINCIA DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé“:T'L' e
PROTETTE
MiF F M+F F M+ F M+ F M+F F M+F F
#.1 LUCCA 0 0 1 0 13 3 48 0 62 3 0 0
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personale maschile e femminile
Biennio 2022/2023 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 01335160469
Ragione Sociale VARIA COSTRUZIONI S.R.L.

SEDE LEGALE

Indirizzo ALCIDE DE GASPERI

Citta LUCCA(LU)

CAP 55100

Nazione ITALIA

E-mail matteucci@variacostruzioni.it
PEC variacostruzioni@legalmail.it
Telefono 0583511888

DATI INVIO
Codice comunicazione 20240529121900440 Data Invio 18/06/2024 18:24:46
Stato Inviato
Inviata da Varia Stefano

Codice Fiscale VRASFN56T14E715U
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:43

Da: VARIA COSTRUZIONI SRL <variacostruzioni@legalmail.it>

A: consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it
uiltoscana@pcert.it

cisltoscana@pec.it
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it

Oggetto: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL

Allegati: Rapporto 20240618182446.pdf (157.3 KB)
Ricevuta 20240618182446.pdf (124.4 KB)

Buonasera.

In allegato il rapporto biennale come da istruzioni.

Cordialmente

VARIA COSTRUZIONI SRL

Via A. De Gasperi, 55 — 55100 Lucca
Tel. 0583/511888 — Fax. 0583/511901

La presente comunicazione e gli eventuali allegati sono indirizzati unicamente al destinatario sopra indicati, a cui la lettura e 1'utilizzo delle informazioni
contenute sono esclusivamente riservate. Ogni forma di utilizzo e divulgazione non autorizzata della medesima non ¢ consentita dalla legge. Nel caso in cui la e-
mail non fosse indirizzata a Voi, Vi preghiamo di volerci informare immediatamente e distruggere quanto ricevuto. Le coordinate di posta elettronica da Voi
forniteci nel contesto di precedenti rapporti sono utilizzate in conformita all'Informativa sulla privacy che potete richiedere, se non gia in Vostro possesso, ai
recapiti sopra indicati. L'interessato, destinatario di questo messaggio, puo esercitare tutti i diritti di accesso ai propri dati previsti dai regolamenti privacy in

vigore, tra i quali i diritti di rettifica, aggiornamento e cancellazione, inviando un messaggio all'indirizzo sopra riportato.

Serial ID : giu-18-2024 18:31:33 213450303.152832.1718728183772.JavaMail.jboss@ip 1 pvliasimw017
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:44

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

A: variacostruzioni@legalmail.it

Oggetto: ACCETTAZIONE: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA'
2022/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL

Allegati: daticert.xml (1.1 KB)

smime.p7s (9.1 KB)

Ricevuta di accettazione

11 giorno 18/06/2024 alle ore 18:29:44 (+0200) il messaggio "TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI
OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL" proveniente da "variacostruzioni@legalmail.it" ed
indirizzato a:

cisltoscana@pec.it ("posta certificata")
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it ("posta certificata")
consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it (""posta certificata")
uiltoscana@pcert.it ("posta certificata")

¢ stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: 26A08170.00107408.2C2ED2F0.29028417.posta-certificata@legalmail.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente.
La preghiamo di conservarla come attestato dell'invio del messaggio

Acceptance receipt

On 18/06/2024 at 18:29:44 (+0200) the message, "TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI
OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL", sent by "variacostruzioni@legalmail.it" and
addressed to:

cisltoscana@pec.it ("posta certificata")
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it ("posta certificata")
consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it ("posta certificata")
uiltoscana@pcert.it ("posta certificata")

was accepted by the certified email system.
Message ID: 26A08170.00107408.2C2ED2F0.29028417.posta-certificata@legalmail.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

Serial ID : giu-18-2024 18:32:33 26A08170.00107409.2C2ED2F1.29028417.posta-certificata@legalmail.it
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:46

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>

A: variacostruzioni@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022
/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL

Allegati: postacert.eml (284.9 KB) Messaggio di posta elettronica

daticert.xml (1.4 KB)
smime.p7s (9.1 KB)

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 18/06/2024 alle ore 18:29:46 (+0200) il messaggio "TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI
OPPORTUNITA'2022/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL" proveniente da "variacostruzioni@legalmail.it" ed
indirizzato a "segreteria.cgiltoscana@pecgil.it" ¢ stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come attestato della
consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: 26A08170.00107408.2C2ED2F0.29028417.posta-certificata@legalmail.it

Delivery receipt

The message "TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL" sent by "variacostruzioni@legalmail.it", on 18/06/2024 at 18:29:46 (+0200) and addressed
to "segreteria.cgiltoscana@pecgil.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the specified
mailbox.

Message ID: 26A08170.00107408.2C2ED2F0.290284 17 .posta-certificata@legalmail.it

Messaggio di posta elettronica allegato : postacert.eml

Data: 18 giugno 2024, 18:29:43

Da: VARIA COSTRUZIONI SRL <variacostruzioni@legalmail.it>
A: consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it

uiltoscana@pcert.it
cisltoscana@pec.it
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it

Oggetto: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL
Allegati: Rapporto_20240618182446.pdf (157.3 KB)

Ricevuta 20240618182446.pdf (124.4 KB)

Buonasera.
In allegato il rapporto biennale come da istruzioni.

Serial ID : giu-18-2024 18:33:26 267CBC68.0010EF6F.2C2EDA43.8756B0B4.posta-certificata@legalmail.it
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Cordialmente

VARIA COSTRUZIONI SRL
Via A. De Gasperi, 55 — 55100 Lucca
Tel. 0583/511888 — Fax. 0583/511901

La presente comunicazione e gli eventuali allegati sono indirizzati unicamente al destinatario sopra indicati, a cui la lettura e I'utilizzo delle informazioni
contenute sono esclusivamente riservate. Ogni forma di utilizzo e divulgazione non autorizzata della medesima non ¢ consentita dalla legge. Nel caso in cui la e-
mail non fosse indirizzata a Voi, Vi preghiamo di volerci informare immediatamente e distruggere quanto ricevuto. Le coordinate di posta elettronica da Voi
forniteci nel contesto di precedenti rapporti sono utilizzate in conformita all'Informativa sulla privacy che potete richiedere, se non gia in Vostro possesso, ai
recapiti sopra indicati. L'interessato, destinatario di questo messaggio, puo esercitare tutti i diritti di accesso ai propri dati previsti dai regolamenti privacy in

vigore, tra i quali i diritti di rettifica, aggiornamento e cancellazione, inviando un messaggio all'indirizzo sopra riportato.

Serial ID : giu-18-2024 18:33:26 267CBC68.0010EF6F.2C2EDA43.8756B0B4. posta-certificata@legalmail.it
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:46

Da: posta-certificata@pec.aruba.it

A: variacostruzioni@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022
/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL

Allegati: daticert.xml (1.7 KB)

postacert.eml (284.9 KB) Messaggio di posta elettronica
smime.p7s (11.2 KB)

Ricevuta di avvenuta consegna

I1 giorno 18/06/2024 alle ore 18:29:46 (+0200) il messaggio

"TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL" proveniente da "variacostruzioni@legalmail.it"

ed indirizzato a "cisltoscana@pec.it"

¢ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: 26A08170.00107408.2C2ED2F(0.29028417.posta-certificata@legalmail.it

Messaggio di posta elettronica allegato : postacert.eml

Data: 18 giugno 2024, 18:29:43

Da: VARIA COSTRUZIONI SRL <variacostruzioni@legalmail.it>

A: consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it
uiltoscana@pcert.it

cisltoscana@pec.it
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it

Oggetto: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA'2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL

Allegati: Rapporto 20240618182446.pdf (157.3 KB)
Ricevuta 20240618182446.pdf (124.4 KB)

Buonasera.

In allegato il rapporto biennale come da istruzioni.

Cordialmente

VARIA COSTRUZIONI SRL

Via A. De Gasperi, 55 — 55100 Lucca
Tel. 0583/511888 — Fax. 0583/511901

La presente comunicazione e gli eventuali allegati sono indirizzati unicamente al destinatario sopra indicati, a cui la lettura e I'utilizzo delle informazioni
contenute sono esclusivamente riservate. Ogni forma di utilizzo e divulgazione non autorizzata della medesima non ¢ consentita dalla legge. Nel caso in cui la e-
mail non fosse indirizzata a Voi, Vi preghiamo di volerci informare immediatamente e distruggere quanto ricevuto. Le coordinate di posta elettronica da Voi
forniteci nel contesto di precedenti rapporti sono utilizzate in conformita all'Informativa sulla privacy che potete richiedere, se non gia in Vostro possesso, ai
recapiti sopra indicati. L'interessato, destinatario di questo messaggio, puo esercitare tutti i diritti di accesso ai propri dati previsti dai regolamenti privacy in

vigore, tra i quali i diritti di rettifica, aggiornamento e cancellazione, inviando un messaggio all'indirizzo sopra riportato.

Serial ID : giu-18-2024 18:33:05 opec21023.20240618182946.163765.857.1.578.47@pec.aruba.it
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:48

Da: Namirial S.p.A. <posta-certificata@pro.sicurezzapostale.it>

A: variacostruzioni@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022
/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL

Allegati: daticert.xml (1.7 KB)

postacert.eml (284.9 KB) Messaggio di posta elettronica
smime.p7s (9.1 KB)

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 18/06/2024 alle ore 18:29:48 (+0200) il messaggio

"TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL" proveniente da "variacostruzioni@legalmail.it"

ed indirizzato a "consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it"

¢ stato consegnato nella casella di destinazione.
Identificativo messaggio: 26A08170.00107408.2C2ED2F(0.29028417.posta-certificata@legalmail.it

Messaggio di posta elettronica allegato : postacert.eml

Data: 18 giugno 2024, 18:29:43

Da: VARIA COSTRUZIONI SRL <variacostruzioni@legalmail.it>
A: consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it

uiltoscana@pcert.it
cisltoscana@pec.it
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it

Oggetto: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL

Allegati: Rapporto 20240618182446.pdf (157.3 KB)
Ricevuta 20240618182446.pdf (124.4 KB)

Buonasera.

In allegato il rapporto biennale come da istruzioni.

Cordialmente

VARIA COSTRUZIONI SRL

Via A. De Gasperi, 55 — 55100 Lucca
Tel. 0583/511888 — Fax. 0583/511901

La presente comunicazione e gli eventuali allegati sono indirizzati unicamente al destinatario sopra indicati, a cui la lettura e l'utilizzo delle informazioni
contenute sono esclusivamente riservate. Ogni forma di utilizzo e divulgazione non autorizzata della medesima non ¢ consentita dalla legge. Nel caso in cui la e-
mail non fosse indirizzata a Voi, Vi preghiamo di volerci informare immediatamente e distruggere quanto ricevuto. Le coordinate di posta elettronica da Voi
forniteci nel contesto di precedenti rapporti sono utilizzate in conformita all'Informativa sulla privacy che potete richiedere, se non gia in Vostro possesso, ai
recapiti sopra indicati. L'interessato, destinatario di questo messaggio, puo esercitare tutti i diritti di accesso ai propri dati previsti dai regolamenti privacy in

vigore, tra i quali i diritti di rettifica, aggiornamento e cancellazione, inviando un messaggio all'indirizzo sopra riportato.

Serial ID : giu-18-2024 18:33:50 opec21181.20240618182948.25526.39.1.46.163@pro.sicurezzapostale.it
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Data: 18 giugno 2024, 18:29:47

Da: Gestore ITnet Posta Certificata <posta-certificata@postacert.it.net>

A: variacostruzioni@legalmail.it

Oggetto: CONSEGNA: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022
/2023- VARIA COSTRUZIONI SRL

Allegati: postacert.eml (284.9 KB) Messaggio di posta elettronica

daticert.xml (1.4 KB)
smime.p7s (8.9 KB)

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 18/06/2024 alle ore 18:29:47 (+0200) il messaggio

"TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL" proveniente da "variacostruzioni@legalmail.it"

ed indirizzato a "uiltoscana@pcert.it"

¢ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: 26A08170.00107408.2C2ED2F0.29028417 .posta-certificata@legalmail.it

Messaggio di posta elettronica allegato : postacert.eml

Data: 18 giugno 2024, 18:29:43

Da: VARIA COSTRUZIONI SRL <variacostruzioni@legalmail.it>
A: consiglieraparitatoscana@postacert.toscana.it

uiltoscana@pcert.it
cisltoscana@pec.it
segreteria.cgiltoscana@pecgil.it

Oggetto: TRASMISSIONE RAPPORTO BIENNALE PARI OPPORTUNITA' 2022/2023- VARIA
COSTRUZIONI SRL

Allegati: Rapporto 20240618182446.pdf (157.3 KB)
Ricevuta 20240618182446.pdf (124.4 KB)

Buonasera.

In allegato il rapporto biennale come da istruzioni.

Cordialmente

VARIA COSTRUZIONI SRL

Via A. De Gasperi, 55 — 55100 Lucca
Tel. 0583/511888 — Fax. 0583/511901

La presente comunicazione e gli eventuali allegati sono indirizzati unicamente al destinatario sopra indicati, a cui la lettura e 1'utilizzo delle informazioni
contenute sono esclusivamente riservate. Ogni forma di utilizzo e divulgazione non autorizzata della medesima non ¢ consentita dalla legge. Nel caso in cui la e-
mail non fosse indirizzata a Voi, Vi preghiamo di volerci informare immediatamente e distruggere quanto ricevuto. Le coordinate di posta elettronica da Voi
forniteci nel contesto di precedenti rapporti sono utilizzate in conformita all'Informativa sulla privacy che potete richiedere, se non gia in Vostro possesso, ai
recapiti sopra indicati. L'interessato, destinatario di questo messaggio, puo esercitare tutti i diritti di accesso ai propri dati previsti dai regolamenti privacy in

vigore, tra i quali i diritti di rettifica, aggiornamento e cancellazione, inviando un messaggio all'indirizzo sopra riportato.

Serial ID : giu-18-2024 18:34:12 0A3A755A.0092B97E.2C2EDC96.FC5A2744 posta-certificata@postacert.it.net
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